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Organisationsheratung L

Konfliktberatung

INHOUSE WORKSHOP

Bereich ,,Organisationberatung und Organisationsentwicklung”

GELASSENES FUHREN IN UNSICHEREN ZEITEN

Die taglichen Herausforderungen an Flhrungskrafte und Belegschaft sind in jingerer Zeit enorm ge-
stiegen, sie sind komplexer und widersprichlicher geworden. Einerseits stehen Fihrungskrafte unter
dem Druck, vorgegebene Ziele zu erreichen und die Kontrolle im Arbeitsprozess zu behalten. Anderer-
seits sollen sie Eigenverantwortung und Eigenaktivitat inrer Mitarbeitenden férdern. Gleichzeitig wirken
in den Organisationen traditionelle Fihrungsmuster weiter, die eine fir die heutigen Herausforderun-
gen notwendige Verdnderung des Flhrungsverhaltens erschweren.

Durch eine achtsame Verbindung der Ebenen Selbstfiihrung, Teamfiihrung sowie der Flhrung
durch Strukturen und ,weichen” Managementsystemen kann eine Verdnderung zu einer modernen
Fahrungskultur gelingen.

Zielgruppe
Flhrungskrafte, die ihren Fuhrungsstil reflektieren und ihr Handlungsrepertoire durch Elemente
achtsamen Fihrens erweitern wollen.

Teilnehmende
In einer kleinen Gruppe (8—10 Personen) besteht die Mdglichkeit, die eigene Situation und Fihrungs-
motivation mit Trainern und Kolleg_innen zu diskutieren, Ziele zu entwickeln und umzusetzen.

Dauer
2-3 Tage

Trainer
Christian Barthelmes

Buchung und Informationen
Tel/Fax 069 746062, Mobil 0151 156595288, cb@barthelmes-ok.de

CHRISTIAN BARTHELMES
ORGANISATIONSBERATUNG KONFLIKTBERATUNG . Miquelallee 4 . 60487 Frankfurt am Main . barthelmes-ok.de



